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Referat fra bestyrelsesm@de, Lystrup-Elsted Dagtilbud

Tid: Torsdag d. 24. november 2022 kl.
18.45-21.30
Sted: H1 Lystrup Skole

Mgdeleder: Bente
Ordstyrer: Camilla
Referent: Anna

Forberedelse:

- | forbindelse med Valg til kost.
Orientér dig i det vedhaftede brev,
som ogsa er lagt ud pa Aula tidligere
pa ugen, samt i udbudsmaterialet.

- Droftelse i foreeldreradene: Er der
behov for arbejdsgrupper — og evt.
hvilke.

- Se kalender med datoer for
feellespasning.

Mgdedeltagere

Line foraeldrerepraesentant BgrneUniverset, Sofie foraeldrereprasentant @rnereden, Helle
personalerepraesentant @rnereden, Camilla foraeldrerepraesentant Elsted Bgrnehus, Tine (suppleant)
foraeldrerepraesentant, Hurlumhejhuset, Gitte personalerepraesentant Dagplejen, Kristoffer
foreeldrereprasentant Bgrnehuset Godthab, Pernille foraeldrereprasentant Bgrnehaven Lystruplund,
Camilla Hasselhaven, Kristina forzeldrerepraesentant Blomsterhaven, Camilla Brix
foraldrerepraesentant, Lyset, Pernille personalerepraesentant Elsted Bgrnehus.

Afbud: Nanna Brink J@rgensen, forzldrerepraesentant dagplejen, Anders foraldrerepraesentant
Hurlumhejhuset.

Dagsorden Metode

Formal Afsat tid Ansvarlig

Spisning

Tapas fra Things Deli 18.45-19.15

Orientering /

Frokostordning droftelse

Pa baggrund af bilag. @nsker bestyrelsen at sende noget ud til

foreeldrene i dagtilbuddet inden uge 48? Se bilag. 19.15-20.00 Bestyrelsen

Det besluttes at skrive et faelles brev fra bestyrelsen til foraeldrene i dagtilbuddet.

Runde i bestyrelsen om, hvad der er vigtigt at have med i et brev til foraeldrene i dagtilbuddet:
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Opsamling:
Bestyrelsen gnsker at brevet skal indeholde:
- Det er vigtigt, at alle foraeldre stemmer, da en blank stemme tzller som et ja
- Uddybning af, hvad det betyder, nar man stemmer nej/ja
- Maden er minimum 60% gkologisk
- Der vil i kommende periode vaere en stgrre procentdel baelgfrugter i kosten for at leve op til Aarhus Kommunes klimamal
- Brevet skal vaere skrevet sa kort og let laeseligt som muligt

Anna skriver et udkast til et brev til foreeldrene og sender til godkendelse hos Camilla fra Elsted Bgrnehus og Kristoffer fra Godthab.

Droftelse i bestyrelsen om fordele og ulemper ved at fa leveret mad fra leverandgr:
- Endel af bestyrelsen synes ikke at kvaliteten af maden fra ekstern leverandgr er god nok ift. prisen.
- Detopleves, at der er et godt fllesskab under frokosten, nar alle bgrn far det samme at spise. Det betyder for nogle ogsa, at de prgver at
spise nye madvarer, hvilket ogsa kan maerkes hjemme hos forzeldrene.
- Nar der er varm mad, kan det blive sveerere for dem at turde spise det, fordi der ofte er for mange ingredienser blandet sammen. Dette er
kommunikeret til leverandgren, men er ikke blevet zendret vaesentligt.

Er det muligt for bestyrelsen at have indflydelse pa, hvor mange dage, der er paleegsfade og hvor mange dage, der er varm mad?

Orientering /

Arbejdsgrupper? droftelse Tilbagemelding fra foraeldreradene. Er der behov for at nedsaette

arbejdsgrupper og hvilke temaer skal i sa fald behandles? 20.00-20.30 Bestyrelsen

Bestyrelsen har vedtaget at arbejdsgrupper nedsaettes ad hoc efter behov.
Der afholdes hvert ar byvandringer for bgrnegrupperne, hvor de gar rundt i lokalomradet sammen med en guide. Hvis foraeldrene i dagtilbuddet
har lyst, er der mulighed for at arrangere en byvandring for foraeldre.

Der er opbakning fra bestyrelsen til at lave et eller flere feellesarrangementer for foreeldrene i dagtilbuddet.

Der nedseaettes en “arrangements og spas-gruppe”, som er ansvarlig for at planlaegge et foraldrearrangement:
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Medlemmer: Sofie @rnereden, Camilla Hasselhaven, Camilla Elsted Bgrnehus
- Forslag om at lave et "stjernelgb” i lokalomradet. Arrangementsgruppen melder tilbage.

Der er foredrag for foraeldrene d. 27. marts pa Elsted Skole, der omhandler teorien bag uddannelsen: Tilknytning selvregulering og samspil, som
hele dagtilbuddet er i gang med i 2022-2023.

Godkendelse af

fzellespasning 2023 Beslutning Se kalender for 2023 med datoer for faellespasning. 20.30-20.35 Bestyrelsen

Datoer:
- Pasken 3. april-5. april
- Dagen efter Kr. himmelfart 19. maj
- Grundlovsdag 5. juni fra kl. 12.
- 17.juli—-28. juli sommerferie
- 27.-29. december ml. jul og nytar

Faellespasningen er godkendt for 2023.
Spergsmal til faellespasingen: Hvorfor er der faellespasning i paskedagene? Svar: der er faellespasning i pasken, fordi vi af erfaring ved, at der ikke er
ret mange bgrn, der har brug for pasning i pasken. Det samme g@r sig geeldende i efterarsferien og vinterferien, hvor der ikke er faellespasning,

men heller ikke ret mange bgrn, dette skyldes ofte, at der er sldre sgskende der har skoleferie

Der er et gnske fra bestyrelsen om, at det bliver kommunikeret tydeligt ud, at feellespasning foregar sammen med bgrn og paedagoger fra resten af
dagtilbuddet og i en anden afdeling, da de ikke mener, at alle foraeldre er klar over det.

Efterspgrgsel pa om materialet til faellespasning bliver sendt ud pa engelsk.

Orientering /

Medbring 1-2 highlights fra jeres foreaeldreradsmgde. 20.35-21.00 Foraeldreradene
drgftelse

Nyt fra foraeldreradene
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Foraldreradet i @rnereden arrangerer flere forzeldrearrangementer i Igbet af aret. Blandt andet pizzaaften, hvor alle medbringer en pizza pr.
familie. Derudover er der flere foraeldrekaffe-arrangementer. Foraeldreradet har drgftet resultaterne fra foraeldretilfredshedsundersggelsen. |
undersggelsen scorer @rnereden lavt pa ”“informationer om barnets dag”. Dette kan blandt andet haenge sammen med, at undersggelsen er lavet
umiddelbart efter corona, hvor kommunikationen med foraeldre var mindre grundet restriktioner i garderoberne.

Foraeldreradet i Elsted bgrnehus talte blandt andet om frokostordningen og valget hertil. Besluttede at tale om foreeldretilfredshedsundersggelsen
ved naeste foraeldreradsmgde. Det er laenge siden, undersggelsen er lavet og der er en lav svarprocent, derfor er resultaterne mindre interessante
nu.

Forzeldreradet i Hurlumhejhuset har talt om, at der er en lav bemanding i Hurlumhejhuset, hvilket bekymrer foraeldrene. Har afholdt
spaghetti/kgdsovsaften, hvor begge dele blev leveret udefra, sa der var en minimal arbejdsbyrde. Der var stor tilslutning fra foraeldrene.

Forzeldreradet i Dagplejen har talt om arsregnskabet, som er praeget af, at der har manglet bgrn i dagplejen i foraret. Dette er vendt, sa der nu er
venteliste til dagplejen.

Dagplejerne er gaet i gang med en proces med i hgjere grad at kommunikere, hvad de kan tilbyde, da der maske er nogle, der ikke ved dette.
Oplever at foraeldrene er usikre pa, hvad deres bgrn skal kunne, sa det vil de arbejde med at formidle.

Forzeldreradet i Godthab har talt om frokostordningen og valget. De har lavet et arshjul for hele aret, sa foraeldrene er orienteret om, hvad der
ligger af arrangementer i Igbet af aret. Der er blandt andet arrangeret Disney-aften, arrangement for foraldrene uden bgrn, overnatning for den
ldste gruppe.

Foraeldreradet i Lystruplund har talt om ansattelse af ny leder. Bgrns seksualitet fylder for flere forzaeldre i afdelingen og hvordan man som
foraeldre skal handtere det pa den bedste made. Der har tidligere vaeret foredrag i dagtilbuddet om dette.

Foraeldreradet i Hasselhaven Har evalueret legepladsdag og foraeldrekaffe. Legepladsdag var en stor succes, men der ikke var meget tilslutning til
foraeldrekaffe.
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Blomsterhaven: Har ogsa talt om kostordningen. Har talt om foraeldretilfredshedsundersggelsen, hvor kun 50% af foraeldrene i afdelingen har
svaret. Foraeldreradet har et gnske om, at der naeste gang bliver sat fokus pa at undersggelsen kommer fra Aarhus kommune og handler om
barnets institution, fordi det ikke fremgik tydeligt nok.

Lyset: Har drgftet, hvordan medhjalpere og vikarer bliver introduceret, sa foraeldrene fgler sig trygge i at aflevere og hente. Har snakket om
haervaerk pa legepladsen, hvilket der desvaerre har veeret en del af pa det sidste.

- Leeringssamtalen

- Ny paedagogisk leder Lystruplund
- Social kapital maling

Nyt fra dagtilbuddet - @Pkonomi 21.00-21.30 Bente
- Arbejdstid og arsplanleegning

- Arstema i MED psykologisk tryghed ifom. tilsyn
- Fellessang i kirken

Bente orienterer om laeringssamtalen, der har vaeret afholdt med Bgrn og Unge chef Karina Mgller, de padagogiske ledere,
personalereprasentanter og to foraeldrerepraesentanter fra bestyrelsen. Det gjorde en stor forskel, at der var foraeldreperspektiver med.

Bente orienterer om anszettelsesprocessen i forbindelse med ny paedagogisk leder i Lystruplund, der forlgber som planlagt. Der har veeret afholdt
1. samtalerunde og efter personlighedstest og caseopgave bliver 2. samtalerunde afholdt.

Der er blevet gennemfgrt social kapital maling i dagtilbuddet, som er en maling af arbejdsmiljget. Resultatet er ikke kommet ud endnu. Nar det
kommer ud, skal der arbejdes med det i hver afdeling.

@konomi: Forventer et resultat pa -477.000. Vi har herefter et samlet overskud pa 566.000. Forventet regnskab afleveres d. 29. november til
opfglgning til forvaltningen. Det forventede regnskab bliver sendt til bestyrelsen sammen med referatet.

Det er sveert at styre dagplejens gkonomi, fordi deres gkonomi afhaenger sa meget af, at der er bgrn nok. Hvis der mangler bare ét barn, sa betyder
det meget for den samlede gkonomi i dagplejen.

Ledelsesgruppen har indgivet hgringssvar ifom. sparekatalog i Bérn og Unge, som er en lang reekke besparelser, der er stillet forslag om.
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Arsplanlaegning: De paedagogiske ledere er i gang med at lave arsplaner for alle medarbejdere. Dette bliver udarbejdet for hver enkelt medarbejder
med arbejdsplaner og alle arrangementer i 2023.

Digitale mapper: Alle fysiske bgrnemapper skal digitaliseres i Igbet af efteraret og foraret 2023 med henblik pa stgrre sikkerhed i handtering af
persondata.

Tilsyn: Fra 2023 bliver der fgrt eksternt tilsyn i Aarhus kommune. Lystrup-Elsted Dagtilbud skal fgrst have tilsyn i januar 2024 som et af de
allersidste dagtilbud. | den forbindelse arbejder MED-udvalget og abejdsmiljggrupperne med at sikre psykologisk tryghed blandt medarbejderne.

Feellessang i Lystrup Kirke: Der bliver afholdt 4 fellessange i kirken i 2023. Obs fra bestyrelsen at der er mange der gar til svomning om lgrdagen i
det tidsrum.

@nsker til temaer til nzeste mgde:
- Respekt for graenser. Er et tema til naeste foraeldreradsmgde.
- Bgrns sprog. Evt. med data fra laeringssamtalen.




